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	PROFIL DE POSTE

	Référence :  XX-YY-SITE (ne pas modifier, complété par le service RH de l’INSPÉ)
Discipline pour postuler : ANGLAIS

Parcours de formation : MEEF 2 anglais
Site de formation : Université Paris Nanterre

Quotité de service annuelle : 192 heures 
Statut du poste : susceptible d’être vacant au 1er septembre 2024




Missions

· Assurer des enseignements des maquettes de formation (en présentiel et/ou à distance)
· Assurer le suivi de mémoires
· Effectuer des visites dans les classes
· Participer à l’ensemble des réunions de mise en œuvre de la formation
· Participer aux évaluations communes (facultatif)
· Participer aux commissions d’évaluation
· Participer aux jurys CAFIPEMF / CAFFA
· Coordonner un ou plusieurs enseignements / un parcours de formation (facultatif)
· Contribuer à la coordination des tuteurs universitaires (facultatif)

Compétences

· Élaborer un programme de formation
· Concevoir le scénario et les ressources spécifiques pour une formation hybride ou à distance
· Mettre en œuvre des modalités pédagogiques et des techniques d’animation
· Installer un environnement bienveillant et sécurisant
· Accompagner les apprenants dans leur apprentissage
· Observer et analyser des éléments de pratique professionnelle pour conseiller
· Contribuer à l’évaluation d’un dispositif de formation
· Accompagner les individus et les équipes (facultatif)

Profil
L’enseignant recruté sera amené à travailler à la fois sur les cohortes de stagiaires non MEEF et les M1 ou M2 MEEF qui se destinent au concours du CAPES externe d’anglais. Dans ce cadre, il ou elle assurera les cours à la fois de préparation au concours :
· TICE et enseignement, 
· enseignement de l’anglais et école inclusive, 
· dossier professionnel pour le concours, 
· didactique de l’anglais : articulation connaissances et compétences,
et les cours qui s’adressent aux stagiaires sur le terrain :
· analyse de pratiques de stage
· didactisation des contenus culturels
· mise à niveau disciplinaire (lexique, grammaire, phono)
· suivi des mémoires (TSNR).
De plus, il ou elle devra effectuer quelques visites des stagiaires sur le terrain. 

L’enseignant pourra approfondir sa formation dans le cadre de la formation continue des formateurs de l’INSPÉ et s’impliquera dans les travaux du département. (facultatif)

Les visites s’effectuant dans l’académie de Versailles impliquent une mobilité géographique du candidat. (à adapter)

Contacts 

Responsable de parcours académique anglais (MEEF2) : 
Agnès Leroux : agleroux@parisnanterre.fr

Coordinatrice du parcours anglais sur UPN :
Agnès Leroux : agleroux@parisnanterre.fr

Responsables pédagogiques sur UPN :
M1 : Pascale Manoïlov (pascale.manoilov@parisnanterre.fr)
M2 : Agnès Leroux (agleroux@parisnanterre.fr)
DIU : Nadine Herry Bénit (nadine.hb@parisnanterre.fr)
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